RE/ADY

SCHEDA SINTETICA BUONE PRASSI

AREA TEMATICA: Fare rete

PARTNER RE.A.DY:
COMUNE MOLA DI BARI

TITOLO:

Adesione alla rete di partenariato di secondo livello per la candidatura del
progetto “MO.N.Di.” all’avviso UNAR del 24 luglio 2024

DESCRIZIONE DELL'INIZIATIVA:
L’Ambito Territoriale Sociale n. 11, costituito dai Comuni di Mola di Bari, Noicattaro e Rutigliano, ha

aderito alla rete di partenariato di secondo livello nell’ambito della candidatura del progetto
“MO.N.Di.” (Modelli di Networking contro le Discriminazioni), in risposta all’Avviso UNAR del 24
luglio 2024 finalizzato alla selezione di progetti per l'istituzione o il rafforzamento di Centri contro
le discriminazioni motivate da orientamento sessuale e identita di genere.

L'iniziativa € nata dall’esigenza di:
erafforzare la capacita territoriale di contrastare fenomeni di discriminazione e violenza;

eampliare i servizi di accoglienza e sostegno rivolti a persone vittime di discriminazioni basate su
orientamento sessuale e identita di genere;

efavorire la diffusione di una cultura del rispetto, della parita e dell’inclusione.
Le azioni che sono state previste nell’ambito del partenariato hanno incluso:
epromozione di eventi territoriali di sensibilizzazione e divulgazione dei servizi offerti dal Centro;

esostegno alla partecipazione degli operatori sociali a iniziative formative sui temi delle
discriminazioni e delle violenze legate a orientamento sessuale e identita di genere;

econsolidamento e potenziamento della rete locale antiviolenza, integrando obiettivi e strumenti a
favore delle persone LGBTQIA+ vittime di discriminazioni;

ecollaborazione alla raccolta e all’analisi di dati sul fenomeno, per garantire una lettura aggiornata
e mirata delle criticita locali.

PUNTI DI FORZA:



eRafforzamento della cooperazione interistituzionale e dell’integrazione tra servizi sociali, centri
antiviolenza e soggetti del terzo settore.

*Maggiore visibilita e accessibilita dei servizi dedicati a persone vittime di discriminazioni.
*Opportunita di formazione specifica per operatori sociali, con ricadute positive sulla qualita degli
interventi.

eContributo alla diffusione di una cultura inclusiva e rispettosa dei diritti fondamentali.

CRITICITA:

eNecessita di garantire continuita delle azioni anche oltre la durata progettuale.

ePossibile difficolta iniziale nel coinvolgimento di alcune fasce della popolazione, legate a pregiudizi
o resistenze culturali.

eReperimento e sistematizzazione dei dati sul fenomeno, che possono risultare frammentati e
incompleti.

COSTO TOTALE:
Le attivita sono realizzate nell’ambito del progetto “MO.N.Di.” finanziato attraverso I’Avviso
UNAR.

NOMINATIVI DI RIFERIMENTO:
dott. Pietro Sportelli Consigliere comunale con delega al potenziamento delle reti di comunita
dott.ssa Ida Di Tanno Referente amministrativo

E-MAIL:
pietrosportelli@gmail.com
i.ditanno@comune.moladibari.ba.it
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