
Report Incontro Annuale 2022

PARMA

Giovedì 13 ottobre
Partner partecipanti in presenza 37.

Bergamo, Bologna, Brescia, Brunico (Bz), Calcinaia (Pi), Castelnovo di Sotto (Re), Cavriago

(Re), Cisterna di Latina (Lt), Città Metropolitana di Reggio Calabria, Città Metropolitana di

Torino, Comunità Comprensoriale Wipptal, Corbetta (Mi), Crema (Cr), Egna (Bz),

Impruneta (Fi), Lecce, Magre’ sulla Strada del Vino (Bz), Milano, Montemurlo (Po), Ome

(Bs), Parma, Pesaro, Piacenza, Provincia Autonoma di Bolzano, Provincia di Arezzo,

Provincia di Siena, Reggio Emilia, Regione Emilia Romagna, Roma Capitale, San Lazzaro di

Savena (Bo), San Miniato (Pi), Saronno (Va), Settimo Torinese (To), Torino, Trento, Vernio

(Po)

Partner partecipanti on line 27

Bientina (Pi), Bolzano, Cantagallo (Po), Capannoli (Pi), Carmignano (Po), Cascina (Pi),

Città Metropolitana di Napoli, Fabbrico (Re), Foiano della Chiana (Ar), Follonica (Gr),

Fucecchio (Fi), Mesagne (Br), Modena, Montopoli in Val d'Arno (Pi), Padova, Pienza (Si),

Poggio a Caiano (Po) Pontedera (Pi), Prato, Provincia di Pisa, Provincia di Prato, Regione

Toscana, Rovereto (Tn) San Giuliano Terme (Pi), Vaiano (Po), Villasanta (Mb), Volterra

(Pi)

Saluti istituzionali.
Caterina Bonetti, Assessora Città di Parma e Fabrizia Dalco’ Funzionaria in P.O - Ufficio

Pari Opportunità Città di Parma;

Terry Rintke, Copresidente dell’Intergruppo LGBT del Parlamento Europeo inviando un

video;

Mattia Peradotto, Coordinatore UNAR (Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali);

Federico Amico, Presidente Commissione Parità e Diritti Assemblea Legislativa Emilia

Romagna;



Maria Terranova, Sindaca di Messina, Vicepresidente ANCI in collegamento;

Alessandra Nardini, Assessora Regione Toscana;

Jacopo Rosatelli, Assessore ai Diritti Città di Torino, Coordinatore Segreteria Nazionale

della Rete RE.A.DY.

La RE.A.DY: organizzazione, funzionamento e decisioni
Il Servizio Lgbt della Città di Torino, ha illustrato agli Enti lo stato dell’arte della Rete

Adesioni: ad oggi i partner sono 276, da ottobre 2021, dopo l’ultimo Incontro Annuale

sono pervenute alla Segreteria 48 nuove adesioni.

Sospensioni: viene presentato l’elenco degli Enti per i quali, fatte le ultime verifiche si

procederà all’avvio della procedura di sospensione prevista all’art. 4 degli strumenti

operativi, chiedendo agli Enti partecipanti di contattare eventualmente quegli Enti che

sanno essere attivi ma che non hanno più dato comunicazione alcuna alla Segreteria

Nazionale.

24 sono gli Enti per i quali era stata attivata la procedura nel dicembre 2020 non

considerati più partner della Rete da gennaio 2022.

Pagine Annuali: 71 Enti hanno inviato alla Segreteria la pagina annuale delle attività del

2021

Tutti gli Enti sonio stati invitati a fare il possibile per dedicare uno spazio all’interno del

proprio sito istituzionale al quale si possano reperire le attività che il proprio Ente attua

contro le discriminazioni per orientamento sessuale e identità di genere

Tema e Strumento Iniziativa congiunta 17 maggio 2023 e candidature Enti ad

Ospitare Incontro Annuale 2022: in base ai risultati del questionario inviato ai partner

prima dell’Incontro Annuale, i presenti, anche online, sono stati chiamati a scegliere, per il

tema iniziativa 17 maggio 2023 tra:

● Prevenzione del bullismo omobitransfobico nelle scuole

● Adolescenti lgbt

● Riconoscimento famiglie omogenitoriali

e per lo strumento iniziativa 17 maggio 2023:

● Campagna di comunicazione

● Proiezione film

● Evento per la Cittadinanza



6 gli Enti che si sono candidati ad ospitare l’Incontro Annuale 2023 che presentano la

loro candidatura agli Enti partecipanti all’Incontro:

● Prato

● Citta’ metropolitana di napoli

● Città Metropolitana di Reggio Calabria

● Pesaro

● Milano

● Mesagne

I 50 anni di movimento Lgbt in Italia.
Giorgio Bozzo, capoprogetto de “Le Radici dell’Orgoglio”, un podcast sui cinquantanni di

storia del movimento Lgbt+ in Italia, ha portato un suo contributo proprio su questo tema.

Qui il video promozionale del podcast presentato durante l’Incontro.

Venerdì 14 ottobre
Partecipanti in presenza 37

Bergamo, Bologna, Brescia, Brunico (Bz), Calcinaia (Pi), Casalecchio di Reno (Bo),

Castelnovo di Sotto (Re), Cavriago (Re), Città Metropolitana di Reggio Calabria, Città

Metropolitana di Torino, Comunità Comprensoriale Wipptal, Consigliera di Parità Città

Metropolitana di Torino, Crema (Cr), Egna (Bz), Impruneta (Fi), Lecce, Magre’ sulla Strada

del Vino (Bz), Milano, Modena, Montopoli in Vald’Arno (Pi) Ome (Bs), Parma, Pesaro,

Piacenza, Provincia Autonoma di Bolzano, Provincia di Arezzo, Provincia di Siena, Provincia

di Prato, Reggio Emilia, Roma Capitale, San Lazzaro di Savena (Bo), Saronno (Va), Settimo

Torinese (To), Torino, Trento, Vernio (Po), Verona.

Partecipanti on line 7

Fabbrico (Re), Lecco, Ozzano dell’Emilia (Bo), Padova, Rovereto (Tn), San Miniato (Pi), Sesto

Fiorentino (Fi), Staranzano (Go).

Comunicazione esiti votazioni.
Il Coordinatore della Segreteria Nazionale, Jacopo Rosatelli ha comunicato l’esito delle

votazioni degli Enti partner sul tema e lo strumento dell’iniziativa congiunta per il 17

maggio 2023; si tratterà di un evento per la cittadinanza volto alla prevenzione del

bullismo omolesbobitransfobico nelle scuole.

E stato altresì comunicato l’esito delle votazioni relative allo svolgimento dell’Incontro

Annuale 2023: Prato sarà la città ospitante.

https://www.leradicidellorgoglio.it/
https://www.youtube.com/watch?v=YGCrgmtLwM4


Buone prassi.
La Vicepresidente della Commissione Pari Opportunità del Comune di Milano Monica

Romano, ha introdotto un momento dedicato agli strumenti per l’inclusione delle

persone T e non binarie nei servizi degli Enti.

E’ stato quindi dato ampio spazio al confronto sulle modalità con le quali già alcune

amministrazioni operano su questo tema e su quali proposte operative siano percorribili

dalle Pubbliche Amministrazioni per potenziare interventi sempre più inclusivi ed efficaci sui

propri territori.

Di circa un’ora il momento dedicato al consueto scambio delle buone pratiche adottate

quest’anno dagli Enti sui loro territori, per contrastare le discriminazioni per orientamento

sessuale e identità di genere.

Danila Brugnoli, avvocata di Rete Lenford, ha introdotto il tema del riconoscimento

dei figli e delle figlie della famiglie omogenitoriali, approfondendo il quadro giuridico

rispetto a ciò che la legge consente di fare ai Comuni e illustrando anche sentenze di alcuni

tribunali.

E’ stato quindi dato ampio spazio al confronto sulle modalità con le quali già alcune

amministrazioni operano su questo tema in assenza di una legge che tuteli bambine e

bambine nat@ da una coppia omogenitoriale.

EVENTO PUBBLICO
Ad aprire l’evento pubblico è stata la presentazione del progetto “PARI, Risorse per

l’Inclusione” di UNAR e Formez dedicato alle Pubbliche Amministrazioni.

A cura di Angelo Schillaci, Professore associato di Diritto pubblico comparato nella Facoltà

di Giurisprudenza “Sapienza” Università di Roma, l’approfondimento sulle azioni che gli

Enti Locali possono attuare per contrastare i crimini d’odio, in mancanza di una legge

nazionale contro l’omolesbobitransfobia.

Infine Barbara Orlandini e Gianluca Sturman hanno presentato il loro libro “Ovunque.

Esplorazioni cromatiche del mondo queer”, edito da BeccoGiallo.

Qui la registrazione dell’evento pubblico, trasmesso in diretta sulla pagina facebook della

Città di Parma.

https://www.facebook.com/watch/?v=644996270522431

